
 

 



 



 
1 Обеспечить соблюдение требований 

к формату размещения документов в 

виде электронных документов, 

подписанных простой электронной 

подписью в соответствии с 

Федеральным законом от 6 апреля 

2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной 

подписи». 

2013г. № 1185-ст.):    

- информацию о структуре и об органах 

управления образовательной организации с 

указанием наименований структурных 

подразделений (органов управления); 

о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и 

должностях руководителей структурных 

подразделений; о местах нахождения 

структурных подразделений (органов 

управления) образовательной организации 

(при наличии структурных подразделений 

(органов управления); об адресах официальных 

сайтов в информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

структурных подразделений (органов 

управления) образовательной организации 

(при наличии официальных сайтов); об адресах 

электронной почты структурных 

подразделений (органов управления) 

образовательной организации (при наличии 

электронной почты); 

- информацию о ФИО руководителей 

(председателей) коллегиальных органов, их 

контакты (телефон, сайт (при наличие), адрес 

электронной почты); 

- отчет о результатах самообследования 

(копия); 

- информацию о методических и об иных 

документах, разработанных образовательной 

организацией для обеспечения 

образовательного процесса (электронный 

документ). Разместить копию рабочей 

программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы, включаемых в 

основные образовательные программы на 

текущий учебный год; 

- информация о руководителе образовательной 

  



организации фамилию, имя, отчество (при 

наличии) руководителя, должность 

руководителя, контактные телефоны, адреса 

электронной почты;  

- информацию об отсутствии в штатном 

расписании должности заместителя; 

- сведения об объектах спорта; 

- сведения об условиях питания обучающихся; 

- сведения об условиях охраны здоровья 

обучающихся;  

- информацию о расходовании финансовых и 

материальных средств по итогам финансового 

года.   

Обеспечить наличие и функционирование на 

официальном сайте образовательной 

организации информации о дистанционных 

способах взаимодействия с получателями 

образовательных услуг: 

- электронные сервисы для получения 

консультации по оказываемым услугам; 

- раздел «Часто задаваемые вопросы». 

2 квартал 2023г. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 

Создать условия для увеличения доли получателей 

услуг до 100% удовлетворенных открытостью, 

полнотой и доступностью информации о 

деятельности организации, размещенной на 

информационных стендах в помещении 

организации, на официальном сайте организации в 

сети «Интернет».  

 

2 квартал 2023г. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 

 

Критерий  «Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность» 

2 Комфортность условий, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность. 

Создать условия для увеличения доли получателей 

услуг до 100%, удовлетворенных комфортностью 

условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность. 

 

2024 гг. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 



 

Критерий  «Доступность образовательной деятельности для инвалидов» 

3 

 

 

Доступность образовательной 

деятельности для инвалидов. 

Оборудовать помещения образовательной 

организации и прилегающей к ней территории с 

учетом доступности для инвалидов: 

- наличие выделенных стоянок для 

автотранспортных средств инвалидов; 

- наличие сменных кресел – колясок; 

- наличие специально оборудованных санитарно – 

гигиенических помещений в организации.   

2024г. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 

Обеспечить в организации условия доступности, 

позволяющие инвалидам получать услуги наравне 

с другими: 

- дублирование надписей, знаков и иной текстовой 

и графической информации знаками, 

выполненными рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

- возможность предоставления инвалидам по слуху 

(слуху и зрению), услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика).  

2024г. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 

Создать условия для увеличения доли получателей 

образовательных услуг до 100% удовлетворенных 

доступностью образовательных услуг для 

инвалидов.  

  

2024г. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 

 

 

Критерий «Доброжелательность, вежливость работников организации»  

4 Доброжелательность, вежливость 

работников организации 

Создать условия для сохранения доли получателей 

образовательных услуг на уровне 100%, 

удовлетворенных доброжелательностью, 

вежливостью работников организации.  

2023-2024 гг. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 



 

 

Критерий «Удовлетворенность условиями осуществления образовательной деятельности организаций» 

5 Удовлетворенность условиями 

осуществления образовательной 

деятельности организаций 

Создать условия для увеличения доли 

удовлетворенности условиями осуществления 

образовательной деятельности до 100%. 

2024г. Директор  

МБУДО ДШИ № 2 

Боднарчук Н.В. 

 

__________________________________________________________ 

     
 

 

 
 

 

 

 


